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รายงานความก้าวหน้า ประจําปő  2568  

การบริหารจัดการความปลอดภัย  

อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในสถานทีľ ทํางาน 

 

บริษัท เอสซีบี เอกซ์ จํากัด (มหาชน) 
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” 
เปł าหมายสูงสุด คือ  

พวกเราจะต้องมาทํางาน 

และกลับบ้านอย่างปลอดภัย  

ทุกคน ทุกพืŁ นทีľ การทํางาน ทุกวัน 
 

” 
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รายงานความก้าวหน้าประจําปő  2568  

การบริหารจัดการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในสถานทีľ ทํางาน 

บริษัท เอสซีบี เอกซ์ จํากัด (มหาชน)  
 

 

บริษัท เอสซีบี เอกซ์ จํากัด (มหาชน) มุ่งมัľ นทีľ จะดําเนินธุรกิจด้วยมาตรฐานอาชีวอนามัย ความปลอดภัย และ

สภาพแวดล้อมในการทํางานในระดับสากล เพืľ อปกปł องพนักงานทุกคน รวมถึงลูกค้า ผู้มาติดต่อ และบุคคลภายนอกทีľ

เข้ามาใช้บริการหรือปฏิบัติงานในพืŁ นทีľ  ให้ได้รับความปลอดภัยภายใต้สภาพแวดล้อมการทํางานทีľ ดีและเหมาะสม        

โดยนําแนวคิดการพัฒนาอย่างยัľ งยืนครอบคลุมมิติด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิľ งแวดล้อม มาเปŌ นหลักในการ

ดําเนินงานอย่างเปŌ นรูปธรรม เพืľ อสนับสนุนให้มีการปฏิบัติงานทีľ สอดคล้องและมีการดําเนินการอย่างจริงจังเพืľ อ

หลีกเลีľ ยงการเจ็บปĿ วย การบาดเจ็บ พิการ หรือสูญเสียชีวิตจากการทํางาน โดยให้ถือว่า “ความปลอดภัย เปŌ นหน้าทีľ

รับผิดชอบทีľ สําคัญของพนักงานทุกคน”  ซึľ งพนักงานทุกคนจะต้องคํานึงถึงความปลอดภัยของตนเองและเพืľ อน

ร่วมงาน และธํารงไว้ซึľ งมาตรฐานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในสถานทีľ ทํางานตลอดเวลา ไม่ว่า

จะเปŌ นทีľ ทํางานหรือขณะเดินทาง เพืľ อเปł าหมายสูงสุดคือ “พวกเราจะต้องมาทํางานและกลับบ้านอย่างปลอดภัย ทุกคน 

ทุกพืŁ นทีľ การทํางาน ทุกวัน”  

 

โดยยึดมัľ นในเปł าหมายดังกล่าว ตลอดปő  2568 บริษัท เอสซีบี เอกซ์ จํากัด (มหาชน) ผ่านการดําเนินงานของธนาคารไทย

พาณิชย์ (ธนาคาร) มุ่งมัľ นผลักดันนโยบายและดําเนินแผนงานภายใต้กระบวนการบริหารจัดการด้านความปลอดภัย อา

ชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมอย่างเปŌ นระบบ โดยสามารถสรุปผลการดําเนินงานทีľ สําคัญประจําปő  2568 ได้ดังนีŁ  

 

 

ธนาคารมีการประเมินความเสีľ ยงอย่างเหมาะสมและสมŗาเสมอในหลากหลายรูปแบบ อาทิ การตรวจประเมินความ

ปลอดภัยและอาชีวอนามัยของสถานทีľ ทํางาน การตรวจวัดคุณภาพอากาศภายในอาคาร การตรวจสอบความ

ปลอดภัยของอาคาร การวิเคราะห์งานเพืľ อความปลอดภัย (Job Safety Analysis : JSA) ของผู้รับเหมาก่อนเข้ามา

ทํางานในพืŁ นทีľ ของธนาคาร เพืľ อตรวจสอบสภาพพืŁ นทีľ การทํางานให้อยู่ในสภาพทีľ ดี ปลอดภัย และไม่มีอันตรายต่อชีวิต

และสุขภาพของพนักงาน 

 

 
 

จํานวนบริษัทผู้รับเหมา 

ทีľ เข้ารับการคัดเลือก 

บริษัท 

 

 
 

จํานวนบริษัทผู้รับเหมา 

ทีľ ผ่านเกณฑ์การประเมิน 

 บริษัท 

 

 
 

จํานวนงานทัŁ งหมดทีľ ได้รับการ

ประเมินความเสีľ ยง 

 งาน 
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ธนาคารกําหนดแผนงานประจําปő ของฝĿ ายบริหารความปลอดภัย เพืľ อผลักดันและบริหารจัดการความเสีľ ยงด้านความ

ปลอดภัยและอาชีวอนามัยในทุกพืŁ นทีľ การทํางานของธนาคาร ครอบคลุมอาคารสํานักงานใหญ่ อาคารหลัก ตลอดจน

เครือข่ายสาขาทัŁ งในและต่างประเทศ โดยการปฏิบัติตามแผนงานประจําปő และการบรรลุเปł าหมายได้ถูกกําหนดเปŌ นส่วน

สําคัญของการประเมินผลการปฏิบัติงานประจําปő ของฝĿ ายงานทีľ รับผิดชอบอีกด้วย 

 

เปł าหมายสําคัญในการดําเนินงานด้านความปลอดภัย อาทิ 

 

 

 

อุบัติเหตุต้องเปŌ นศูนย์ (Zero Incident) 

 

• อัตราความถีľ ของการบาดเจ็บ (IFR) น้อยกว่า 0.025 

• อัตราความรุนแรงของการบาดเจ็บ (ISR) เท่ากับ 0 

• Contractor Loss Time Case เท่ากับ 0 

 

 
รักษาสถิติความปลอดภัย (Safety Record) 

 

 ตรวจสอบมาตรฐานความปลอดภัยอย่างสมŗาเสมอ 

รวมถึงฝœ กซ้อมดับเพลิงและหนีไฟทัŁ งในสํานักงาน

ใหญ่และเครือข่ายสาขาเปŌ นประจําทุกปő    

 

 

 

 
 

 

เพืľ อให้มีการปรับปรุงและปł องกันอุบัติการณ์ทีľ อาจนําไปสู่การบาดเจ็บ การเจ็บปĿ วย และโรคจากการทํางาน รวมถึง

เหตุการณ์เกือบเกิดอุบัติเหตุ (Near Miss) อย่างมีประสิทธิภาพ ธนาคารปรับใช้ระบบ Governance Risk Report 

(GRC) เพืľ อเปŌ นช่องทางในการรายงานอุบัติเหตุและเหตุการณ์เกือบเกิดอุบัติเหตุทีľ ร้ายแรง โดยมีกระบวนการ

สอบสวนและวิเคราะห์หาสาเหตุของปļ ญหา (Root Cause Analysis) บนหลักการ Why-Why Analysis เพืľ อให้ทราบ

ถึงปļ จจัยทีľ เปŌ นสาเหตุทีľ แท้จริงและนําไปสู่การกําหนดแนวทางการแก้ไขปļ ญหาอย่างมีหลักเกณฑ์และเปŌ นระบบ รวมถึง

ปł องกันเหตุทีľ อาจเกิดขึŁ นในอนาคตอย่างมีประสิทธิผล ทัŁ งนีŁ  ฝĿ ายบริหารความปลอดภัยจะดําเนินการประเมินข้อมูลและ

แจ้งผลให้หน่วยงานทรัพยากรบุคคลรับทราบ เพืľ อรายงานต่อคณะกรรมการกํากับความเสีľ ยงเปŌ นประจําทุกเดือน 

 

 
จํานวนอุบัติเหตุ 

ทีľ ต้องได้รับการปฐมพยาบาล 

 

 

 
จํานวนอุบัติเหตุ 

ทีľ ทําให้ทรัพย์สินเสียหาย 

 

 

 

 
 

จํานวนอุบัติเหตุ 

ถึงขัŁ นหยุดงาน 

 

 
 

 

 

 



5 

 

 

 

การดําเนินงานด้านความปลอดภัยของธนาคารสอดคล้องและเปŌ นไปตามมาตรฐานความปลอดภัยระดับสากล โดยมี

การตรวจสอบความปลอดภัยในพืŁ นทีľ ต่าง ๆ ของธนาคารเปŌ นประจํา เช่น ทีมปł องกันและระงับอัคคีภัยจะทําการ

ตรวจสอบพืŁ นทีľ ของสํานักงานในทุกชัŁ นและทุกวัน หรือการตรวจสอบการปฏิบัติงานของผู้รับเหมาทุกครัŁ งเมืľ อเข้ามา

ทํางานภายในพืŁ นทีľ ของธนาคาร 

 

จากความมุ่งมัľ นในการดําเนินงานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน ส่งผลให้ธนาคาร

ได้รับการยอมรับจากสมาคมและหน่วยงานภายนอกด้านการบริหารจัดการความปลอดภัยอย่างต่อเนืľ อง โดยในปő  

2568 ธนาคารได้รับรางวัล BSA Building Safety Award 2025 จากสมาคมผู้ตรวจสอบอาคารแห่งประเทศไทย                     

นอกจากนีŁ ยังได้รับโล่ประกาศเกียรติคุณระดับ Gold รางวัลโครงการลดสถิติอุบัติเหตุจากการทํางานเปŌ นศูนย์ (Zero 

Accident) ระดับ Gold จากกระทรวงแรงงาน ในพืŁ นทีľ สํานักงานใหญ่รัชโยธิน ด้วยจํานวนชัľ วโมงสะสมทีľ ไม่เกิด

อุบัติเหตุถึงขัŁ นหยุดงานรวมกว่า 142 ล้านชัľ วโมง และรางวัลสถานประกอบกิจการดีเด่นด้านความปลอดภัย                      

และอาชีวอนามัย ระดับประเทศ (Thailand Safety Award) และระดับจังห วัด (Provincial Safety Award)                               

ประจําปő  พ.ศ.2568 สะท้อนถึงการบริหารจัดการตามมาตรฐานความปลอดภัยระดับประเทศ 

 

ทัŁ งนีŁ  ในปő  2568 ธนาคารได้รับการรับรองตามมาตรฐานระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ISO 45001 

(Occupational Health Safety Management System) ในพืŁ นทีľ อาคารสํานักงานใหญ่ รัชโยธิน และนําเกณฑ์การ

บริหารจัดการตาม ISO 45001 ขยายผลไปยังอาคารสํานักงานข้างเคียงสํานักงานใหญ่ให้เปŌ นรูปแบบเดียวกัน 

 

  

คุณภาพอากาศ 

ภายในอาคาร1 

 

• Respirable Dust: มีค่าเฉลีľ ย 0.3626 mg/m³ ซึľ งเปŌ นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน

ไม่เกิน 5 mg/m³ ¹ 

• PM2.5: ภายในอาคารมีค่าเฉลีľ ย 3.17 µg/m³ ซึľ งตŗากว่ามาตรฐาน PM2.5 ใน

บรรยากาศโดยทัľ วไป ซึľ งกําหนดค่าเฉลีľ ย 24 ชัľ วโมงไม่เกิน 37.5 µg/m³ ² 

 

ความเข้มของแสงสว่าง 

ในพืŁ นทีľ ทํางาน3 

 

• ความเข้มของแสงสว่างมีค่าเฉลีľ ย 473 ลักซ์ ซึľ งเปŌ นไปตามเกณฑ์สําหรับ

ลักษณะงานและพืŁ นทีľ ทีľ ตรวจวัด³ 

 

อุณหภูมิภายในอาคาร3 

 

• อุณหภูมิภายในอาคารมีค่าเฉลีľ ย 25 องศาเซลเซียส ซึľ งอยู่ในช่วงค่าเฝł าระวัง 

24–26 องศาเซลเซียส2 

 
 

1 ประกาศกรมอนามัย เรืľ อง ค่าเฝł าระวังคุณภาพอากาศภายในอาคารสาธารณะ พ.ศ.2565 
2 ประกาศคณะกรรมการสิľ งแวดล้อมแห่งชาติ เรืľ อง กําหนดมาตรฐานฝุĿ นละอองขนาดไม่เกิน 2.5 ไมครอนในบรรยากาศโดยทัľ วไป พ.ศ. 2565 
3 กกฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดําเนินการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางานเกีľ ยวกับความร้อน แสงสว่าง    

  และเสียง พ.ศ. 2559 และประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรืľ อง มาตรฐานความเข้มของแสงสว่าง 
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ธนาคารจัดให้มีแผนการบริหารจัดการกรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน รวมถึงจัดเตรียมอุปกรณ์และทรัพยากรทีľ จําเปŌ นสําหรับ

การเตรียมความพร้อมในการรองรับสถานการณ์ฉุกเฉิน เพืľ อจัดการ ควบคุม ตอบสนอง ตลอดจนติดต่อและ

ประสานงานช่วยเหลือพนักงานธนาคาร ลูกค้า ผู้เข้ามาติดต่อ และบุคคลภายนอกทีľ เข้ามาปฏิบัติงานในธนาคารทีľ อาจ

ได้รับบาดเจ็บจากเหตุการณ์  

 

พร้อมกันนีŁ  ธนาคารยังจัดให้มีแผนปł องกันและระงับอัคคีภัยสําหรับพืŁ นทีľ อาคารสํานักงานและเครือข่ายสาขาทัľ วประเทศ 

โดยจัดให้มีการซ้อมดับเพลิงและอพยพหนีไฟเปŌ นประจําทุกปő  พร้อมทัŁ งมีทีมงานปł องกันและระงับอัคคีภัยทีľ พร้อม

ปฏิบัติหน้าทีľ แบบ “365/7/24” เพืľ อให้ครอบคลุมทุกวันและทุกช่วงเวลาทัŁ งในเวลาการทํางานปกติ นอกเวลาทํางาน 

รวมทัŁ งวันหยุดต่าง ๆ โดยทีมงานปł องกันและระงับอัคคีภัยจะทําการตรวจสอบความปลอดภัยของพืŁ นทีľ  ควบคุมและ

ติดตามการปฏิบัติงานของผู้รับเหมา ตลอดจนตอบสนองต่อภาวะฉุกเฉินทีľ อาจจะเกิดขึŁ นในพืŁ นทีľ ของธนาคาร เช่น เหตุ

ไฟไหม้  เหตุฉุกเฉินทางการแพทย์ต่าง ๆ การปฐมพยาบาล และการกู้ชีพ 

 

 

 
 

 

เพืľ อเปŌ นการปลูกจิตสํานึกด้านความปลอดภัยให้กับพนักงาน ธนาคารจัดให้มีการฝœ กอบรมด้านความปลอดภัยใน

รูปแบบของ e-Learning ให้กับพนักงานทุกคน โดยกําหนดเปŌ นหลักสูตรบังคับทีľ พนักงานทุกคนต้องทบทวนบทเรียน

เปŌ นประจําทุกปő  ควบคู่ไปกับการฝœ กอบรมการดับเพลิงเบืŁ องต้น มีการอบรมเจ้าหน้าทีľ ความปลอดภัยในการทํางานระดับ

บริหารและระดับหัวหน้างานอย่างต่อเนืľ อง และในปő  2568  ธนาคารยังได้จัดให้มีการอบรมการช่วยฟūŁ นคืนชีพขัŁ นพืŁ นฐาน

และการปฐมพยาบาลเบืŁ องต้น (First Aid & CPR) ให้กับพนักงานทีľ สนใจ  จํานวน 5 รุ่น รวม 189 คน  นอกจากนีŁ  

ธนาคารยังอบรมความปลอดภัยให้แก่ผู้รับเหมาทุกคนก่อนทีľ จะเริľ มปฏิบัติหน้าทีľ ในพืŁ นทีľ ธนาคาร เพืľ อให้ผู้รับเหมาทุกคน

ตระหนักถึงความปลอดภัย เข้าใจกฎระเบียบด้านความปลอดภัยต่าง ๆ ของธนาคารทีľ พึงปฏิบัติตามเพืľ อให้เกิดความ

ปลอดภัยในการทํางาน 

 

 

 

 

 

 

พนักงานทีľ ผ่านการอบรม

หลักสูตรอบรมความรู้เกีľ ยวกับ 

ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ

สภาพแวดล้อมในการทํางาน 

ผ่านระบบ e-Learning 

 

 คน 
 

  

 
 

อบรมด้านอาชีวอนามัย 

และความปลอดภัยให้กับพนักงาน 

 
 

ชัľ วโมง 

  

 
 

 
 

 

 

จํานวนผู้รับเหมาทีľ ได้รับการอบรมด้าน

ความปลอดภัยมากกว่า 

 

 

 คน 

 


